
週間報告

作成者 川﨑　健志
◆売上状況（既存得意先・新規含めて）　仕事の動き 　　　　

◆事故・トラブル状況・車両点検整備について

◆営業活動状況

◆ ドライバー労務面のコミュニケーション

◆その他（1週間の活動を通して感じたこと・気付いたことなど　自由書式で）

１０月２４日（土）はam６：００扇町公園スタートでランニング予定、参加歓迎

1週間の活動を通じて
A社：　合併手続き大詰め　　/　B社：　〇〇号の修理完了
C社：　●●●●の営業所開拓　　/　D社：　太陽光名義変更手続き状況は来週確認する
E社：　〇〇さん北海道帰省　/　　G社：　●●オーダー増　　/　K社：　●●陸運の仕事不安定
F社：　DR入社で自車売上の増期待　　/　M社：　●●タイヤで経費削減チャレンジ
H社：　来期は４ｗ購入してDR採用活動する　　/　I社：　休車確認
J社：　外国人雇用チャレンジへ　　　/　　L社：　●●DR１名を仮採用

ひらかたハーフマラソン１月１１日、マラソンレースデビューとする
１０月１７日（土）は２時間１０分走る予定

C社：　〇〇さん入社
E社：　〇〇さん退職手続きへ
F社：　〇〇さん運転指導

G社：　〇〇さんバイクいたずらされる？　　　/　K社：　〇〇さん復帰、検査結果待ち
ｂ社：　〇〇さん大型免許取得

　荷主A社：　帰り運賃の交渉予定
　荷主B社：　燃料サーチャージ交渉予定
　荷主C社：　運賃交渉へ
　荷主D社：　運賃UP交渉

　＜H社＞●●売却
　＜G社＞２台車検予定

　他拠点は各責任者の週報を参照

H社：　空調案件の問い合わせあり　　/　　I社：　●●状況確認
J社：　外国人雇用チャレンジ　　/　　K社：　●●運輸から10末撤退のばしてほしいと連絡有
L社：　●●運輸.中低ウイングを活用　　　/　　M社：　現状維持はせず志高く
N社：　仮採用のDR〇〇さん10/21から稼働開始予定

2026年10月16日

A社：　●●●●、DR採用活動　　/　B社：　隙間確保、修理費低減必要
C社：　事故へらす必要あり　　/　D社：　シャッター損害、倉庫1名仮採用
E社：　車両納車　　/　　F社：　新人育成～定着フォロー
G社：　インディード応募はあるが採用にはまだ至っていない


