
週間報告

作成者 川﨑　健志
◆売上状況（既存得意先・新規含めて）　仕事の動き 　　　　

◆事故・トラブル状況・車両点検整備について

◆営業活動状況

◆ ドライバー労務面のコミュニケーション

◆その他（1週間の活動を通して感じたこと・気付いたことなど　自由書式で）

2026/9/7～11

A社　カンダ４台固定化　　/　B社　DR〇〇さん研修中
C社　DR〇〇さん仮採用　　/　D社　倉庫１２０坪、DR＆倉庫の求人
E社　　〇〇さん退職方向　/　　F社　　９月DR１名入社予定
G社　新人DR〇〇さん横乗り中
H社　４ｗ購入してDR求人検討　　/　　I社　大型増車予定
J社　DR求人活動　　/　　K社　●●運輸に撤退申し入れ～返事待ち
L社　神宮便探し　　　/　　M社　〇〇さん稼働へ
N社　インディード見積り～増員目標

　＜H社＞２０２０売却
　＜G社＞２台車検予定

　他拠点は各責任者の週報を参照

　荷主A社　運賃改定　２０２６年４月から適用開始
　荷主B社　帰り運賃の交渉予定
　荷主C社　燃料サーチャージ交渉予定
　荷主D社　運賃交渉へ

G社：〇〇さん研修開始　/　K社：〇〇さん撤退時期について話す
C社：〇〇さん退職
E社：〇〇さんの件確認

F社：事務求人へ　　/　M社：●●専属投入
H社：修理代おさえる　　/　I社：１名連絡つかず
J社：〇〇さん事故　　/　　L社：リフトメール待ち

今週は足裏痛みが緩和したので距離のばす。６月４８k、７月１０３k、８月１９１k

1週間の活動を通じて
A社：監査準備　　/　B社：さらに増員目指す
C社：事故防止に注力、即アナウンス体制　　/　D社　太陽光の修理について連絡待ち
E社：ワイズマート状況確認　/　　G社：増ユニック１台見積中　　/　K社：高額修理


